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AVVISO n. 06 - SELEZIONE PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICO DI
COLLABORAZIONE PROFESSIONALE

DINTEC, Societda consortile a responsabilita limitata, ha ricevuto [Iincarico
dallUnioncamere Calabria di realizzare alcune attivita nell’ambito del progetto “POR
Calabria FESR 2007/2013 Asse VIl — Sistemi Produttivi”.

Premesso che le risorse umane presenti all'interno dell’azienda in possesso della
professionalitd necessaria risultano impegnate nello svolgimento di altri progetti e
data la complessita dell’incarico, si rende opportuno procedere all'affidamento
esterno per le attivita di supporto alla definizione di progetti integrati finalizzati alla
progettazione di format di contratto di investimento per le reti di impresa costituite
nell’ambito del progetto stesso.

Il soggetto affidatario del servizio dovra provvedere ad elaborare, sulla base del format
condiviso con il Committente, un piano esaustivo per la presentazione di tre contratti
di investimento alla Regione Calabria, coerentemente con le caratteristiche delle Reti
di impresa e delle relative imprese che le costituiscono.

L'importo riconosciuto per le prestazione di cui alla lettera B) & di € 4.000,
(quattromila/00) IVA esclusa e comprensivo di tutti gli oneri e contributi dovuti per
legge e di eventuali spese di trasferta connesse allo svolgimento dell’incarico.

RENUISIt GBSt

Si richiedono i seguenti requisiti:

- Laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica;

- Almeno 15 anni di esperienza professionale in ambito manageriale con
conoscenza approfondita delle tematiche riguardanti le PMI e competenze
specialistiche nella realizzazione di piani di investimento, piani di fattibilita e
nella gestione di azioni di start-up per la creazione di nuove imprese.
Costituisce titolo preferenziale la conoscenza delle modalita di costituzione
e gestione delle reti di impresa. Le candidature con un’esperienza
professionale inferiore ai 15 anni NON saranno oggetto di valutazione;

- conoscenza programmi del pacchetto Office.

Le attivita di cui alla lettera B) dovranno essere svolte dal 10 marzo 2014 al 10 maggio
2014,



La domanda di partecipazione alla selezione, debitamente sottoscritta dall’interessato,
dovra essere inviata all'indirizzo PEC: dintecscri@legalmail.it entro le ore 18 del 05
marzo 2014.

sniteridivalutazione

Le domande regolarmente presentate e pervenute nei termini saranno esaminate per
la verifica dei requisiti indicati nella lettera C).

La selezione sara effettuata mediante la comparazione delle schede di presentazione
dei soggetti interessati alla selezione in base ai seguenti criteri di valutazione: qualifica
professionale, 25 punti - esperienze e conoscenze, 55 punti — colloquio individuale, 20
punti.

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. n. 196/2003, i dati forniti dai candidati saranno raccolti
presso la Societa DINTEC SCARL e saranno trattati anche con strumenti informatici,
nel’ambito della procedura per la quale vengono resi, per finalita amministrativo
contabili e con le modalita definite all'articolo 34, comma 1-ter del Decreto medesimo.
Nella fase preliminare relativa alla valutazione delle candidature pervenute, la
tipologia dei dati trattati potra afferire, prevalentemente, dati personali comuni
(nominativo, indirizzo, recapiti telefonici, ecc.) dati sensibili (dati personali idonei a
rivelare I'origine etnica e razziale) nonché dati giudiziari (dati personali idonei a rilevare
provvedimenti in materia di casellario giudiziario e/o di anagrafe delle sanzioni
amministrative).

Nel caso di conferimento dell’incarico, i dati personali saranno trattati, anche mediante
strumenti  informatici, per le finalita amministrativo-contabili  connesse
al’adempimento dell’incarico e potranno essere comunicati a terzi quali enti o societa
controllanti, controllate o collegate ai sensi dell'articolo 2359 del Codice Civile ovvero a
societd sottoposte a comune controllo, nonché a consorzi, reti di imprese e
raggruppamenti e associazioni temporanei di imprese con i soggetti ad essi aderenti,
per gli adempimenti normativi del caso.

Il conferimento dei dati personali & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione alla procedura comparativa, pena I'esclusione dalla procedura
medesima.

Titolare del trattamento & la Societa DINTEC SCRL.

In ogni momento, il soggetto che ha fornito i dati richiesti ai fini del’ammissione potra
esercitare i diritti previsti dall’art. 7 del D.Lgs. n. 196/2003.

La presentazione della candidatura costituisce espressione di consenso tacito al
trattamento dei dati personali, benché, in caso di conferimento d’incarico, sara redatta
una ulteriore, ancor piu dettagliata e completa informativa, con relativo consenso al
trattamento dei dati.

La presentazione della candidatura comporta I'accettazione da parte dei candidati
delle norme riportate nell’Awviso.
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Per ulteriori informazioni € possibile contattare DINTEC SCRL
Telefono 06/47822420

e-mail: dintec@dintec.it

Il Responsabile del procedimento & il Dr. Antonio Romeo (Responsabile d’Area).

Roma, 26/02/2014 La societa DINTEC SCRL
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